ALAPITO OKIRAT
BalatonZone Vizi Kozlekedési Ipari Klaszter

l. Preambulum

A Balaton térségének geoldgiai adottsagai és ipari infrastrukturdja teret ad a vizhez k6t6d6 innovativ
gyartdsi tevékenységeknek, egyarant a hagyomanyos vizi jarmdvek elkészitésének és a forradalmasito
technoldgiak Iétrehozdsanak. A versenyképesség megteremtése és erésitése, a fenntarthatdsag és
kornyezetvédelem, valamint a tudas alapu gazdasag fejlesztése egy olyan ipari Okoszisztéma
létrehozdasat kivanja, amely 6sztonzi az ipar kiemelkedd vallalatai és felsGoktatasi intézményei kozotti
egyutt-gondolkodast, Osszetartast és az ezekbdl létrejové piacképes kooperdcidkat. A vizi
kozlekedéshez és innovativ K+F tevékenységeket folytatd iparagakhoz kapcsolédd, szolgaltatd
vallalatok érdekeinek védelme érdekében és tevékenységeik fejlesztése céljabol ezen cégek és oktatasi
intézmények elhataroztak, hogy 2022. 10. 07. napjan létrehozzak a BalatonZone Vizi K6zlekedési Ipari
Klasztert (a tovabbiakban: Klaszter).

A jelen alapitd okirattal (a tovabbiakban: Alapité Okirat) az alapitd tagok gazdalkoddsuk
eredményességének el6mozditasa, az Alapité Okiratban foglalt célokkal 0Osszefliggésben allé
tevékenységeik 6sszehangolasa, kozos céljaik elérése, valamint szakmai érdekeik képviselete céljabdl
|étrehozott Klaszter tevékenységét a BalatonZone Vizi Innovacids Park és Tudaskozpont miikodésének
teriiletén fejti ki.

A Klaszter alapitd tagjai kozott |étrejott, a Klaszter étrehozasardl sz616 egyittmikodési megallapodas,
valamint a Klaszter alapitd tagjai daltal elfogadott Alapitéd Okirat egyitt alkotja a Klaszter alapvetd

« sz

Il. Alapadatok, jogallas:

1. Az egylttmi{kodési halézat megnevezése: BalatonZone Vizi Kozlekedési Ipari Klaszter (a
tovabbiakban: Klaszter);
Idegen nyelvi elnevezés: BalatonZone Water Transport Industrial Cluster
Székhely: 1054 Budapest, Bathori utca 3. I. em.
Képvisel6 / klasztergesztor: Balatontérségi Terilet- és Gazdasagfejleszté6 Nonprofit Korlatolt
FelelGsségl Téarsasag (a tovabbiakban, mint: Klasztermenedzsment, székhelye: 1054 Budapest,
Bathory utca 3. I. em., addszama: 21189319-2-41, a klasztergesztor szervezet altal a
Klaszterigazgatdi feladatokra delegalt személy: Szentivanyi Zsdéfia)
Alapitas idépontja: 2022. 10.07.

2. Aklaszter kozpontja, levelezési cime:
A Klasztermenedzsment feladatokat ellaté szervezet székhelye:
1054. Budapest, Bathori utca 3. 1. emelet

3. AKlaszter avizi kdzlekedési, hajoipari dagazatban miikodd szervezetek, intézmények, vallalkozasok
0nalld jogi személyiséggel nem bird egylttmiikodési haldzata, amely tevékenységét a
BalatonZone Vizi Innovacids Park és Tudaskdzpont mikodési teriiletén fejti ki. Az egylttmikodés
sajat képviselettel, nyilvantartott alapitd és kés6bb csatlakozé tagokkal, elkiiloniilt gazdalkoddssal
rendelkez6 szervezet, amelynek iranyitasat az alapité tagok tobbsége 4dltal valasztott
Klaszterigazgatod végzi. Mindenkori felligyeletét az alapité tagok alkotta Klaszterbizottsag latja el.

4. AKlaszter a tagok itt meghatdrozott céljainak érdekében mikddtetett egylttmiikodési hdldzata,
amely nem rendelkezik 6ndllé jogalanyisdggal, sajat neve alatt jogokat nem szerezhet,
kotelezettségeket nem vallalhat, 6nalléan pert nem indithat és nem perelhet6.



5. A Klaszter hatarozatlan id6re alakul. M(ikodését az Alapitd Okirat alairasaval egyidejlleg kezdi
meg.

I1l. Atfogé és specifikus célok:

Az egylttmUikodés alapvetd célja, hogy az Egylittm(ikodé Felek — a koztiik 1évé szinergidk |étrehozdsa,
felismerése és kiakndzdsa révén — elméleti és gyakorlati tuddsbazisukat, valamint
kapcsolatrendszeriiket k6zos szakmai céljaik érdekében egylttesen mozgdsitsak és eréfeszitéseiket
megfelel6en 6sszehangoljak eredményeik piacra jutdsanak és képviseletiiknek a Kormanyzat, az ipar
és a nemzetkozi piac szereplGi felé torténd biztositasa érekében. A Léczy Lajos Program és az ahhoz
kapcsolédd ipari  tevékenységek és szolgdltatdsok szakmai megvaldsitasaban  résztvevs
kulcsszereplGkkel folytatott benchmarking tevékenység rogziti és rendelkezésre bocsdjtja a
tapasztalatokat, feltarja a piaci réseket, ezaltal segitve a Klaszter kbzosen létrehozott marketing és
infokommunikacids platformja 4ltal a tagok megjelenését a K+F+l programokon. Erre tekintettel a
Klaszter tagjai kozotti egytttmikodés

1. dtfogo céljai:

a) alkalmazott és hasznositas-orientalt K+F tevékenység végzése, informatikai fejlesztés, Uj
technoldgiak kidolgozasa;

b) afenntarthatd és korforgdsos gazdasag el6segitése;

c) kompetencia és eréforrds bazis |étrehozdsa: szakember-képzés folytatasa, piaci igényeknek
megfelel6 szakemberek képzésére vonatkozd képzési tartalmak, szakiranyok generdldsa;

d) a kutatds-fejlesztési és innovacids, az ipar 4.0 termelési folyamatszervezéshez kapcsolédo
és az egyéb MTMI szakmak népszer(sitése;

e) a balatoni kdézpontu innovativ hajéipar fenntarthaté miikodésének és fejlédésének biztositasa;

f) az dgazat regiondlis, hazai és nemzetkozi K+F tevékenységének koordindacidja, hozzajarulas
a tudasalapu gazdasag megteremtéséhez;

g) a hajoiparban mikodé, illetve hasznosithatd ipari és egyetemi, szakképzési teriletek
egylttmiikodésének elbsegitése, termékportfolio kozos (tovabb)fejlesztése, hosszu tavu
Osszefogds megteremtése;

h) egységes arculat kialakitdsa;

i) tdrsadalmi tudatositds, szemléletformalas;

j) jogszabdlyi kornyezet vizsgdlata, szilkséges esetben valtoztatasra vonatkozd javaslatok,
ajanlasok megfogalmazasa.

k) tuddsmenedzsment, a klaszterek és a Klaszter tagjai innovacié hasznositassal kapcsolatos
tudasanak bdvitése

2. specifikus céljai: igazodva a fent megnevezett teriileteken, illetve az alapitd és késébb
csatlakozott tagok miikodési tertiletén

a. Vizi jdrmdvek tervezésével, épitésével, gyartasaval, azokhoz kapcsolodé alkatrészek vagy
felszerelések készitésével, szakember utdnpdtlassal, jolle és csénak vagy nagyhajds
kikot6k UGzemeltetésével, fenntartdsdval vagy ahhoz kapcsolédd termékekkel,
szolgdltatasokkal foglalkozd, egyéb vizi sportokkal vagy horgaszattal foglalkozd cégek,
kutatok, egyetemek, egyesiletek vagy egyéb jogi személyek;

b. olyan informatikai vagy , 0kos” megoldasokat, térinformatikai termékeket, vagy egyéb
digitalis eszkdzoket vagy tartalmakat gyarto/fejleszté cégek, melyek a Balatonhoz vagy a
vizhez kapcsolédnak, azzal, hogy a megoldasok nem kizarélag a Balaton teriiletén
alkalmazhatdék (pl. hibrid toltékut rendszer kifejlesztése és kialakitasa, uttord jéhajozasi
szélvédé létrehozdasa) az ezeken a terileten tevékenykedd allami intézmények, nonprofit
kft-k, kutatdintézetek, egyetemek vagy egyéb jogi személyek;



c. viz, illetve vizzel kapcsolatos kutatdsok, a Balaton tébbcéld hasznalataval, valamint
korforgasos gazdalkodas, az energiatakarékos, zold hulladékgazdalkodas koré épiilé
témakban érintett cégek, kutatdk, egyetemek, egyesiiletek vagy egyéb jogi személyek;

Osszefogdsa, érdekképviselete, fejlesztése, projektek generdldsa, és humaneréforras-oldal
fejlesztése, a vilagszerte keresett iparagi termékek gyartasaba valé (Ujra)bekapcsolddas, az iparag
nagy beszallitéi lancok kialakitasara vald alkalmassaganak a klaszterbe témoriilt vallalkozasok altali
kiaknazdasa és az iparagra jellemz6 innovécids potencial kiteljesitése révén és olyan mddon, ami a
korforgasos gazdasaghoz illeszkedd szemléletben, Balatonfiireden a telepiilés és tagabb térsége
szamadra is gazdasagi és 6koldgiai szempontbdl egyarant fenntarthatd és hosszu tavon mikodképes
ipari tevékenység megvalositasat biztositja.

IV. Tagsag

/////

eljarasi feltételek betartasaval rendes tagként olyan gazdalkodd szervezet csatlakozhat, amely
elfogadja a klaszter Alapité Okiratban foglaltakat, és akinek a felvételét a Klasztermenedzsment
elfogadja. Eszerint a klaszter tagja lehet barmely belf6ldi vagy kiilfoldi természetes-, vagy jogi személy,
illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdasagi tarsasag, tarsadalmi és egyéb szervezet,
intézmény.

1. A tagsagi jogviszony keletkezése:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

A Klaszter alapitdi az Alapitd Okirat aldirasaval a Klaszter tagjaiva valnak. A Klaszter tovabbi tagja
az a természetes vagy jogi személy, gazdalkodé szervezet lehet, amelynek csatlakozasi kérelmét
a Klaszterbizottsag elfogadta, amely a csatlakozasi szerz6dés hatdlybalépésének el6feltétele.

A Klaszterhez vald csatlakozast kezdeményezni a jelen Alapité Okirat 2. szamu mellékletét
képez6 csatlakozasi szerz6dés kitoltésével és aldirdsaval lehet, amely a Klaszterbizottsag
jovahagydasaval |ép hatalyba, és amelyben a jelentkez6 elfogadja és magara nézve kotelez6nek
ismeri el a Klaszter Alapitéd Okiratat, célkitlizéseit, s azt, hogy a munkajaval folyamatosan
hozzdjarul a Klaszter hatékony miikodéséhez.

A tagsag létrejottének feltétele, hogy a jelentkez6k csatlakozasi szerz6dés alairdsa altal
el6terjesztetett kérelmét a Klaszterbizottsag elfogadija. Erre tekintettel a Klaszter tagjai lehetnek
a Klaszter alapitasakor belépd Alapitd Tagok és az alapitast kdvet6en csatlakozé Tagok.

A Klaszter tagjairdl a Klaszterbizottsag nyilvantartast vezet. A tag felvétele esetén a tagok
Csatlakozasi szerz6dése a Klaszterbizottsag hatarozataval egyltt az Alapitd Okirathoz kerdl
csatolasra. A tag belépése az Alapitd Okirat 1. szamu mellékletét képezé6 Klasztertagok Listdja
cimld mellékletben pontos datumozassal keril rogzitésre, melyet a belép6 tag cégszer(
alairdsaval Iat el. A tagsagi jogviszony az Alapité Okirat alairasaval keletkezik.

2. A tagsagi jogviszony megsziinése:

2.1.

A tagsag megsz(nik

a) atermészetes személy tag haldldval,

b) jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6 gazdasdgi tdrsasdg tag jogutdd nélkdli
megsz(inésével,

c) a tagnak az Alapitd Okirat 3. szdamu mellékletét képezG6, a Klaszter EInokséghez intézett
egyoldalu irasbeli kilépési nyilatkozata elfogaddsaval,

d) kizarassal, a Klaszter EInokségének erre iranyulé kezdeményezése elfogadasaval, ha a tag a
vallalt kotelezettségeit az elndkség irasbeli felszélitdsa ellenére sem teljesiti hataridére vagy
m(ikodésével veszélyezteti a Klaszter céljait,

e) aKlaszter megsziinése esetén.



2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

Jogi személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkezé gazdasagi tarsasdg tag jogutddlassal
torténé megszlinése esetén a jogutdd szervezet Klasztertagsagardl a Klaszterbizottsag dont
egyszer(i tobbséggel.

A tag haldla, megsziinése, kilépése, kizardsa az Alapitdé Okirat 1. szamu mellékletét képezd
Klasztertagok Listaja cimd mellékletben pontos datumozassal keril rogzitésre.

A tagnak a Klaszter céljait veszélyezteté miikodése esetén a tag kizardsat a Klaszter EIndksége a
Klaszterbizottsag szdmara postai Uton, e-mailben irasban kezdeményezi. A Klaszterbizottsag
tagjai a kezdeményezés kézhezvételétdl szamitott 5 naptdri napon belil irdsban indoklassal
ellatott kérelmikkel kérhetik a kezdeményezés fellilvizsgalatat. llyen kérelem hidnyaban a
Klaszter EIndksége koteles a Klaszterbizottsag 6sszehivasara, ahol a tagok egyszer(i tobbséggel
dontenek a kizarasi kezdeményezésr6l. Kizaré dontés esetén a Klaszter Elndke irdsban
tdjékoztatja a kizart tagot a dontésrdl.

A tagsagi viszony megszlinése a regisztracids dij és a mar befizetett tagdij (vagy annak
id6aranyos része) visszafizetését nem alapozza meg.

3. Jogok és kotelezettségek:

3.1.

A Klaszter tagjai jogosultak:
a) aKlasztert érinté kérdésekkel kapcsolatos informacidkhoz vald hozzajutasra,

b) a Klaszter m(ikédésében (rendezvényein és testiileteiben tanacskozasi és szavazati joggal)
vald részvételre, s ennek sordn el6terjesztéseket és javaslatokat tenni a kozos
tevékenységre, a tagsagra és a tisztségvisel6kre, valamint az Alapité Okirat tartalmara
vonatkozdan,

c) a tagsag tényének feltlintetésére és a klaszter arculati elemeinek haszndlatara a
tevékenysége soran,

d) aKlaszterbizottsag jovahagydsa alapjan mds klasztertagokkal k6zésen —konzorciumot, vagy
projekttarsasagot létrehozva — palyazatokon indulni, projektek megvaldsitasara palyazni,
azzal, hogy e tevékenységbe a klasztertagokon kiviili harmadik személy partner csak akkor
vonhatd be, ha a klasztertagok egyike sem kivanja vagy képes a palyazati/projekt cél
megvaldsitdsahoz szikséges feladatokat ellatni, ezért a palyazaton/projektben vald
részvételrél irdsban lemond.

Klaszter tagjainak joguk van palyazatokon sajat magukat, mint 6nallé szervezetet képviselve
ondlléan, vagy tetsz6leges klasztertagokkal, illetve kilsé partnerrel konzorciumot
Iétrehozva indulni, illetve palyazni a projektek megvaldsitasara a Klaszter tagjaival, illetve
egyéb kiils6 partnerekkel projekttarsasagokat alakitani. Abban az esetben, ha a klasztertag
a tagsagbdl ered6 elényt kihasznalva indul egy palyazaton, akkor kiilsé partner csak abban
az esetben vonhatd be, ha a klasztertagok egyike sem kivanja vagy egyike sem képes a cél
megvaldsitdsdhoz szilkséges feladatot ellatni, s err6l az érintett tagokkal tortént
konzultdcié utdn a Menedzsment dontott.

e) a Klaszter szolgdltatasainak — 4. szamu mellékletben részletezett — igénybevételére. A
Klaszter jelen értelemben a Il.1. és II.2. pontban elérendd célokat, mint szolgdltatasokat
nyujtja.

f)  a Klaszter legf6bb szervének miikodésével 6sszefliggésben keletkezett dokumentacidba
betekinteni,

g) dontési javaslatot el6terjeszteni, amelyet a Klaszter legfébb szerve koteles napirendre
tlzni,



3.2.

3.3.

h)
i)

Uj tagok felvételére vonatkozd elGterjesztés tétele,

tagsagi jogviszonyardél lemondani.

A Klaszter tagjainak kotelezettsége:

a) Aktiv részvétel a Klaszter m(ikodésében,

b) az Alapitd Okiratbdl fakadd kotelezettségeik, illetve a klaszterben kilon vallalt feladataik
teljesitése,

c) aKlaszterbizottsdg dontéseinek betartasa,

d) aKlaszterrel 6sszefliggd tevékenységét illetd felelés gazdalkodasi szabalyokat betartani és
a Klaszter alapvet6 dokumentdcidjaban, a klasztermenedzsment szervezettel kotott
csatlakozasi szerz6désében, valamint a Klaszter legfébb szervének dontésében
meghatarozott eljarasrend szerint a klasztermenedzsment szervezet részére a megfeleld
adatszolgaltatast teljesiteni,

e) a klaszter tagjai kotelesek védeni a klaszter érdekeit és nem tanusithatnak olyan
magatartast, ami a klaszter céljainak elérését veszélyezteti,

f) a tagsagi jogviszonybdl fakadd jogok visszaélésszerl gyakorlasaval, illetve az Alapitd
Okiratban foglalt rendelkezések megsértésével a Klaszternek okozott kart a karokozo tag
koteles megtériteni,

g) minden, részére a Klaszter tevékenységével vagy mikodésével 06sszefliggésben
ellenszolgaltatas nélkil adott juttatassal elszamolni, és a rendeltetésellenesen vagy
jogellenesen felhasznalt ilyen juttatast visszafizetni,

h) a nyilvantartott adataikban bekovetkezett valtozdsoknak a valtozast kovetdé 30 naptari
napon belili bejelentése,

Alapito tagok:

a) Név: KESZ Holding Zrt.

Székhely: 6000 Kecskemét, Izsaki ut 6.
Cégjegyzékszam/Nyilvantartasi szam: 03-10-100376
Torvényes képviseld: Szalados Laszld

b) Név: TRIGON Electronica Kft.

Székhely: 3100 Salgoétarjan, Fileki ut 175.
Cégjegyzékszam/Nyilvantartasi szam: 12-09-001939
Torvényes képviseld: Dr. habil. Nadai LaszIo

c) Név: Marinus Homes Kft.

Székhely: 1021 Budapest, Hivosvolgyi ut 95/B
Cégjegyzékszam/Nyilvantartasi szam: 01-09-203310
Torvényes képvisel6: Jaksa Gabor
d) Név: Parksoft Kft.
Székhely: 1125 Budapest, Galgdczy utca 1-3. D. ép. 5.
Cégjegyzékszam/Nyilvantartasi szam: 01-09-303454
Torvényes képvisel§: Szirmai-Marton Szandra

e) Név: Arteries Studio Kft.

Székhely: 1139 Budapest, Forgach utca 9/B.
Cégjegyzékszam/Nyilvantartasi szam: 01-09-299564



f)

g)

Torvényes képvisel§: Németh Gabor

Név: Intermap Kft.

Székhely: 1029 Budapest, Huba vezér u. 56.
Cégjegyzékszam/Nyilvantartasi szam: 01-09-680662
Torvényes képvisel: Nikl Andrds Istvan

Név: MOBILEGAP Magyarorszag Zrt.

Székhely: 8230 Balatonflired, Oroszy utca 8.
Cégjegyzékszam/Nyilvantartasi szam: 19-10-500290
Torvényes képviseld: Bujtas Szilard

h) Név: Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem

j)

k)

Székhely: 1111 Budapest, MUiegyetem rkp. 3.
AHT azonosité/Toérzskonyvi nyilvantartdsi azonosité (PIR): 037833 / 308791
Torvényes képviseld: Kotan Attila

Név: Neumann Janos Nonprofit Kft.
Székhely: 1016 Budapest, Naphegy tér 8.
Cégjegyzékszam/Nyilvantartasi szam: 01-09-920343
Torvényes képvisel6: Dr. Gal Andrds Levente

Név: KTl Kozlekedéstudomanyi Intézet Nonprofit Korlatolt Felel6sségii Tarsasag
Székhely: 1119 Budapest, Than Karoly u. 3-5.
Cégjegyzékszam/Nyilvantartasi szam: 01-09-890710
Torvényes képvisel6: Dr. Gal Andras Levente

Név: Pannon Performance Yachting Kft.
Székhely: 1113 Budapest, Karolina ut 7.
Cégjegyzékszam/Nyilvantartasi szam: 01-09-266239
Torvényes képviseld: Fundak Gyorgy Lajos

Név: Doyle Sails in Hungary Kft.
Székhely: 1113 Budapest, Karolina ut 7.
Cégjegyzékszam/Nyilvantartasi szam: 01-09-909033
Torvényes képviseld: Fundak Gyorgy Lajos

m) Név: Autoéipari Prébapalya Zala Kft.

Székhely: 1055 Budapest, Honvéd utca 13-15.
Cégjegyzésszam/Nyilvantartasi szam: 01-09-288404
Torvényes képviseld: Barta-Eke Gyula

n) Név: AktivEnergia Kft.

Székhely: 1054 Budapest, Vécsey utca 4.
Cégjegyzékszam/Nyilvantartasi szam: 01-09-881560
Torvényes képviseld: Dr. Benedek Janos Farkas

o) Név: ,FLAAR"” Mérnoki Tervezé és Szolgaltaté Kft.

Székhely: 2091 Etyek, 1506 Hrsz.
Cégjegyzésszam/Nyilvantartasi szam: 07-09-020122
Torvényes képviseld: Dr. Mezey Zoltdn Tamas

p) Név: Vodafone Magyarorszag Zrt.

Székhely: 1096 Budapest, Lechner Odén fasor 6.
Cégjegyzékszam/Nyilvantartasi szam: 01-10-044159



Torvényes képvisel6: Dobd Matyas

4. A tevékenység végzésének szabalyai:

4.1. A Tagok kozos tevékenységiiket egylttmiikodve, a klaszter célkitlizéseinek elérése érdekében
végzik, egymas kozti folyamatos informdacidaramlas biztositdsa mellett.

4.2 A Klaszter m(ikodését a mindenkori kormanyzati klaszterfejlesztési stratégidval 6sszhangban
végzi.

4.3. Atagokkal szemben elvards, hogy tevékenységiiket az Eurdpai Bizottsag Eurépai Parlamenthez,
a Tanacshoz, az Eurdpai Gazdasagi és Szocialis Bizottsaghoz és a Régidk bizottsagahoz intézett,
a Fenntarthaté és intelligens mobilitasi stratégiarél — az eurdpai kozlekedés id6tallé palyara
allitdsarol széld6 SWD (2020) 331 szamu kozleménye (a tovabbiakban: Eurdpai
Kozlekedéspolitikai Stratégia) hajozasi rendelkezéseivel és azok szellemiségével, igy kilénosen,
de nem kizardlagosan

a) a 100%-ban karosanyag-kibocsatas mentes hajokkal (a reziliens mobilitds megvalésitasat
szolgdlé, a jarmdallomany fenntarthatd megujitasat szolgald flottafelljitasokkal, az
energiahatékonysag fokozdsaval, az alternativ fenntarthatd hajo-lzemanyagokkal, az
Uzemanyag-feltolté berendezések és infrastruktura terén sziikséges beruhazasokkal),

b) a belvizi hajozds multi- és intermodalitasaval, s az Osszekapcsolt, egylttm(ikods és
automatizdlt mobilitassal (hajomegfigyelési és informacids rendszerek tovabbfejlesztésével,
automatizalt és autondm hajézasi mliveletek biztonsagos alkalmazdasaval, intelligens digitalis
megoldasokkal, intelligens kozlekedési rendszerekkel, Osszekapcsolt és automatizalt
rendszerekkel),

c) a digitalizacio révén létrejové papirmentes kozlekedési modokkal és virtudlis szelvényekkel
(vezet6re és a jarmire vonatkozd digitdlis tanusitvanyokkal és a digitalis aru- és
személyszallitasi informaciokkal, elektronikus fuvarlevelekkel, sz igénybevételi dijak
érintésmentes kifizetésével),

d) a hajdipar (a hajoétervezés és -gyartas, a biztonsdgos és fenntarthatd hajd-ujrafeldolgozasi
gyakorlatok) legjelentésebb innovacidinak az a)-c) pontokban foglaltakkal 6sszefliggé
megujitasaval

0sszhangban gyakoroljak.

4.4 A Klaszter mikodését a Nemzeti Intelligens Szakosodasi Stratégia (S3) (2021-2027) cimd
dokumentummal, a Nemzeti KFI Stratégiaval (2021-2030), a KKV Stratégiaval (2019-2030), és a
Nemzeti Digitalizacids Stratégidval (2021-2030) 6sszhangban végzi.

V. Szervezet és miikodés:

1. A Klaszter szervei:

1.1. A Klaszter szervei a Klaszterbizottsdag, a Klaszter Elnokség, a Klaszter EIndk, a
Klasztermenedzsment szervezet és a Klaszterigazgato.

2. Klaszterbizottsag:

1.1. Klaszterbizottsdg a Klaszter legf6bb dontéshozd szerve, amelybe a Klaszter minden Tagja 1-1
képvisel6t delegal.

2.2. A Klaszter m(ikodésével kapcsolatban keletkezett dokumentumok a Klaszterbizottsag tagjai
szdmara nyilvanosak.



2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

A Klaszterbizottsag feladatai:

a) a csatlakozdsi szerz6dések és kizarasi kezdeményezések benyujtdsat kovetd 30 napon beldl

megsz(int tagok jogutddainak tagsaga kérdésében;
b) megvidlasztja a Klaszter EInOkség tagjait;
c) mddositja az Alapitd Okiratot;
d) elfogadja, valamint mddositja a Klaszter Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatat;
e) dont az éves feladatokrdl és koltségvetésrdl;
f) elfogadja a Klaszter EIndkség beszamoldjat az éves m(ikodésrél és gazdalkodasrdl;
g) dont palyazati konzorcium, illetve projekttarsasag alapitasanak engedélyezésérdl;
h) dont a Klaszter megsz(intetésérdl.
A Klaszterbizottsag évente legalabb egy alkalommal tilésezik az év elsé harmadaban.

a) Az (lést a Klaszter ElnOksége 4dltal meghatarozott helyszinre és id6pontra a
Klasztermenedzsment szervezet vezetéje, a Klaszterigazgatd hivja 6ssze azzal, hogy a Klaszter
Elnokének, az Alapitd Tagok barmelyikének, vagy a Tagok egyharmad részének
kezdeményezésére (ilés 6sszehivasa kotelezd.

b) Amennyiben a Klaszterbizottsagnak a Klaszter EInGkségének megvalasztasardl kell dontenie,
az Ulést a Klaszterigazgatd hivja Ossze.

c) A Klaszterbizottsag Ulésére sz6lé6 meghivot a Tagok részére az ilés tervezett id6pontjat
megel6z6en legaldbb 8 naptari nappal meg kell kildeni a napirendi pontok és a
hatdrozatképtelenség esetén megtartandd esetleges megismételt Klaszterbizottsagi (lés
helyének és idejének pontos megjeldlésével.

d) A Klaszterigazgatd dltal készitett és a Klaszter Elnokség altal beterjesztett, az el6z6 évi
m(ikodésrél és gazdalkoddsrél széléd beszamoldt, valamint a targyévi miikodési és
gazddalkodasi tervet, és a koltségvetést az év elsé Ulésének napirendjére kell tlizni, és a
megvitatasat kovetden donteni kell annak tartalmarél.

e) A Klaszterbizottsag Ulését a levezetS elndk vezeti. A levezet6 elndki teendSket a Klaszter
EInokének felkérése alapjan az EInokség tagja jogosult ellatni.

f) A Klaszterbizottsag hatdrozatképes, ha azon a Tagok legaldbb 50 %-a + 1 f6 részt vesz.
Hatarozatképtelenség esetén a Klaszterbizottsag megismételt ilését — amely immar a megjelentek
szamadra tekintet nélkil hatarozatképes — 30 napon belli id6pontra, azonos napirenddel Ujra 6ssze
kell hivni.

g) A Klaszterbizottsag (ilései a teljes tagsag szamara nyilvanosak.

A Klaszterbizottsag jogait és feladatait a Tagok testiileteként gyakorolja, amelyben minden tag 1
szavazattal rendelkezik, s a testiilet a dontéseit a jelenlévd tagok egyszer( szétobbségével (50 % +
1 szavazat) hozza, kivéve az Alapité Okirat mddositasaval kapcsolatos dontéseket, amelyek
elfogaddsahoz mindgsitett tobbség (azaz a jelenlévé tagok 75 %-anak szavazata) szlkséges.
SzavazategyenlGség esetén a javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

AKlaszterbizottsag tlésérdl a Klasztermenedzsment szervezetnek jegyz6konyvet kell késziteni, amelyet
a levezet elndk, valamint egy, a hitelesitéssel megbizott tag, mint jegyz6kdnyv-hitelesitd ir ala. A
jegyz6konyv-hitelesit6t a Klaszterbizottsag az (ilés megkezdésekor a jelenlévé tagok kozil valasztja
meg.



3. Klaszter EInokség:

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

A Klaszterelnokség a Klaszter miikodésével kapcsolatos stratégiai kérdések dontéshozd szerve,
amelyet a Klaszterbizottsag valaszt 5 évre. Az Ottagu testllet tagja a Klaszterigazgatd és a
Klaszterbizottsag altal egyszer(i tobbséggel valasztott négy f6, akiket az Alapité Tagok
valasztanak maguk koziil a Klaszterbizottsag alakuld (ilésén. Az EIndkségi tagok megbizatasa a
tag haldldval vagy lemondasaval megsz(inik, mely esetben a Klaszterigazgaté koteles Uj tag
valasztasa céljabdl 30 napon beliil 6sszehivni a Klaszterbizottsagot.

a) Az Elnokség tagjava csak olyan szakérté tag valaszthatd, aki a tagok kozos érdekeinek
megjelenitésére és képviseletére szakértelménél és igazolt gyakorlatanal, jartassaganal fogva
alkalmas.

b) Atestilet vezetGje a Klaszter EInOkség tagjai altal egyszeri tobbséggel maguk kozil vélasztott
EIndk (mint Klaszterelnok). A Klaszterigazgato a Klaszter EInokévé nem valaszthato.

A Klaszter EInGkség feladatai:

a) a Klaszter tobb éves Stratégiai Cselekvési Terve és Marketing Stratégidja elfogadasa és
moddositasa;

b) aKlaszterbizottsag elé terjesztendd, a tobbéves Stratégiai Cselekvési Terv és Marketing Stratégia
alapjan a targyévre készitendé mikodési és gazdalkodasi terv és koltségvetés, valamint az el6z6
évi mikodésrdl és gazdalkoddasrdl sz6l6 beszdmold tervezetének elfogadasa és médositasa;

c) atagfelvételre és a tagok kizarasara vonatkozé javaslattétel a Klaszterbizottsag szamara;
d) dontés a kilépési nyilatkozatok elfogadasarol;
A Klaszter EIndk feladata:

a) a Klaszter 6nallé képviselete harmadik személyekkel szemben a Stratégiai és Cselekvési
Tervet, valamint a Marketing Stratégiat érint6 Ggyekben;

b) a Klaszter EInokség sziikség szerinti 6sszehivasa;
c) a Klaszterbizottsag 6sszehivasanak kezdeményezése;
d) a Klaszterbizottsag levezets elnokének felkérése;

e) azel6z6 évi mikodésrél és gazdalkodasrdl sz6ld beszamold, valamint a targyévi miikodési és
gazdalkodasi terv, és a koltségvetés beterjesztése a Klaszterbizottsag lilésére.

A Klaszter EInokség (ilését a Klaszter EInok hivja 6ssze barmely, az elnokség hataskorébe tartozd

dontést igénylS kérdés esetén, irasban, az (lés napjat megel6z6 15 naptari nappal, a tagok

megfelel6 tajékoztatasat szolgdlé informaciok, dokumentumok egyidejli és teljes kord

megkildésével, illetve hozzaférhetGvé tételével egyiitt.

A Klaszter EInokség hatarozatképes, ha a tagok tébb, mint a fele jelen van. A Klaszter EInokség a
dontéseit egyszer( tobbséggel hozza. Az EIndkség Glésérdl a Klasztermenedzsment szervezetnek
jegyzbkonyvet kell késziteni, amelyet az EInok, valamint egy, a hitelesitéssel megbizott tag, mint
jegyz6konyv-hitelesité ir ald. A jegyz6konyv-hitelesitét a Klaszter Elnokség az (ilés
megkezdésekor a jelenlévé tagok kozil vélasztja meg. A jegyz6kdnyvnek tartalmaznia kell az ilés
helyét és idejét, a résztvevSk névsorat, az egyes napirendi pontokat és az azokhoz kapcsoldddan
tett javaslatokat, észrevételeket, valamint a meghozott dontéseket, a kijeldlt feladatokat,
felel6soket és hatarid6ket. A Klasztermenedzsment szervezet koteles eljuttatni a
jegyz6kdnyvbdl minden tag szamara egy-egy példanyt az Glést kévets 5 naptdri napon beldil.



3.6.

Azonnali intézkedést igényl6, siirgds esetben a Klaszterigazgatd a dontést igényl6 kérdés tartalmanak,
a kérdés hatterének és az azonnali dontés sziikségességét indoklé koriilményeknek a teljes kord
azonositasat, valamint a probléma megolddsara tett javaslatokat és azok indoklasat teljeskorden
tartalmazo e-mail Gzenet vagy levél Gtjan irasbeli dontésre kérheti fel az ElIndkség tagjait. A tagok
indoklassal ellatott irasbeli valaszaikat Ugy kotelesek a Klaszterigazgatd szamadra visszakildeni, hogy
azok a kérdés kézhezvételétsl szamitott 5 munkanapon beliil a Klaszterigazgatéhoz megérkezzenek.
Amennyiben valamelyik tag részérél nem érkezik a megadott hatdridén bellil irdsos valasz a feltett
kérdésre, azt ugy kell tekinteni, hogy az adott tag a kérdésben nem kivant szavazni. A
hatdrozatképességre vonatkozd szabdlyok az irdsbeli dontés esetén is megfelelGen alkalmazanddk. A
szavazas eredményérdl ebben az esetben is jegyzGkonyvet kell késziteni, amelyhez a Klaszterigazgato
tagokhoz intézett megkeresését és a tagok altal a Klaszterigazgatd szamara kiildott valasziizeneteket
mellékletként csatolni kell.
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4. Klasztermenedzsment:

A Menedzsment a Klaszter stratégiai-és végrehajtéd szerve, tevékenységével a Klaszter arculatat
hatdrozza meg. A klasztert a Klaszter Menedzsment irdnyitja, feladatat testiiletként gyakorolja.

4.1. A Klaszter mlkodtetésének operativ menedzsment-feladatait — a versenyz6 tagok kozotti
esetleges érdekkiilonbségekbél fakaddé hatranyok kikliszobolése érdekében — elkilonilt
tarsasdg latja el, nem pedig valamelyik klaszter-tagvallalat (szervezeti egysége vagy
lednyvallalata), ez a klasztermenedzsment szervezet. A Klasztermenedzsment szervezetet a
Klaszter EInGksége egyszer( tobbséggel valasztja ki és 5 évre bizza meg, a Klasztermenedzsment
szervezet daltal dedikalt személy — mint Klaszterigazgatd — felelGs a Klaszter m(ikodtetésével jard
operativ feladatok végrehajtasaért.

A Klasztermenedzsment feladata:
a) aKlaszter operativ mikodtetése;

b) az éves munkaterv és Uzleti terv, illetve az azok teljesiilésérél szélé beszamold
el6terjesztése a Klaszterbizottsag felé;

c) kapcsolattartas, a klaszter tagok folyamatos tajékoztatasa, figyelemfelhivas;

d) aKlaszter programjainak szervezése (konferencia, tanfolyam stb.);

e) a Klaszter levelezésének kezelése, iratainak tarolasa;

f) aKlaszter honlapjanak mikddtetése;

g) aKlaszter pdlyazatokon vald induldsanak el6készitése, a palydzatok menedzselése

h) a Klasztertagok adatbazisdnak elkészitése, az adatbazis kezel6 program
elkészittetése/beszerzése, és karbantartasa, tovabba Gzemeltetése;

i) klaszter képviseletével kapcsolatos iranymutatas megadas a Klasztergesztor felé;

j) a Klaszter gazdalkoddsanak irdnyitdsa a Klasztergesztor uUtjan, a Klasztergesztorral
egyetértésben;

k) dontésvalamennyi, nem a Klaszterbizottsag hataskorébe tartozé kérdésben;
I) egyéb, a klaszter mlkodtetéséhez sziikséges feladatok ellatasa.
4.2. AKlaszterigazgaté feladata:

a) a Klaszter tébb éves Stratégiai Cselekvési Terve és Marketing Stratégidja végrehajtasat szolgald
naptari évekre lebontott mikodési és gazdalkodasi tervek, és koltségvetés Osszedllitasa és
végrehajtasa, a megallapitott koltségvetésével torténé gazdalkodast is beleértve (azzal, hogy ez a
hataskor a Stratégiai Cselekvési Terv és a Marketing Stratégia megvaltoztatasat —amely az Elnokség
kizardlagos hataskore — nem foglalja magaban), s a végrehajtasukrol sz616 beszamoldk elkészitése
a Klaszter Elnokség szdmdra (a Klaszterbizottsagnak az Elnokség altal torténé beterjesztés
érdekében);

b) a Klaszter 6nallé képviselete harmadik személyekkel szemben a targyévi mikodési és
gazdalkodasi tervet, és a koltségvetést érinté Ggyekben;

c) atagok nyilvantartasanak vezetése, a Klaszterbizottsag és az EInokség lléseinek 6sszehivdsa
és jegyz6konyvezése, a napirendek és kapcsolédé dokumentumaik (meghivok,
el6terjesztések, hatarozatok), valamint a sajat, az EInOkség és az EInok tevékenységére
vonatkozo lgyintézés dokumentumainak teljes kor( torténeti és hatalyos nyilvantartasa;
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d) a Klaszter céljainak megvaldsitdsat veszélyeztets tagi magatartdsok jelzése az EInokségnek.

4.2.1. Operativ Munkacsoport

A Klaszter Menedzsment egyes témakorok kidolgozasara, elemzésére, projektek menedzselésére,
dontések végrehajtasara operativ munkacsoportot hozhat létre.

Az operativ feladatokat ellatdé munkacsoport folyamatosan tajékoztatja a Klaszter Menedzsmentet a
munkacsoport tevékenységérél és helyzetérdl, javaslatokat tesz a tovabbi feladatok kitlizésére.

4.3.

A Klaszterigazgaté megbizatdsa megszlinik a Klaszterigazgatd Klasztermenedzsment Aaltali
visszahivasaval, haldlaval vagy lemonddasdaval, mely esetben a Klasztermenedzsment szervezet
15 naptari napon belil 4j Klaszterigazgatét delegal.

VI. Gazdalkodas:

1. Tagdij és koltségviselés:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

A Klasztertagok tagdijat fizetnek, amelynek mértéke alapitaskor tagonként egységesen 50.000,
- Forint + AFA/hdénap, azaz 6tvenezer forint plusz altaldnos forgalmi adé per hénap, ezt kdvetéen
pedig a VI. 1.4. pont szerint alakul. Az alapitd tagok kivételével, a klaszterhez késGbb csatlakozé
tagok egyszeri, 250.000, - Ft + AFA, azaz kett&szazotvenezer forint plusz altalanos forgalmi adé
Osszegl belépési dijat kotelesek megfizetni.

A tagdij a Klasztermenedzsment szervezet altal kidllitott szamla ellenében belépéskor, illetve a
minden év els6 Klaszterbizottsagi tlésén megdllapitott rendszeres id6kozonként fizetendd a
Klasztermenedzsment szervezet altal erre a célra elkiilonitett bankszamlara torténd atutalassal.

A Klaszterigazgatdé a tagok tagdijbefizetéseir6l a tagnyilvantartashoz kapcsolédd
tagdijnyilvantartast vezet. Amennyiben a tagdijfizetésre kotelezett tag a kotelezettségének a
szamlafizetésre meghatdrozott napot koveté 15 napig nem tesz eleget, részére a
Klasztermenedzsment szervezet tagdijfizetési felszélitast juttat el postai Uton. Amennyiben a tag
a felszolitds kézhezvételérdl szamitott 15 napon bellil nem tesz eleget a fizetési
kotelezettségének, a Klaszter EIndkség donthet a jelen Alapité Okirat Ill. fejezet 2. pont 2.4.

/////

A tagdijaknak fedeznie kell a Klasztermenedzsmentnek a klasztermenedzsment-feladatok
ellatasahoz kapcsoldodo miikodési koltségeit, amelyek fedezetét a IV. fejezet 4. pont 4.2. alpont
a) bekezdése szerinti éves mikodési és gazdalkodasi tervben és koltségvetésben kell
megtervezni.

A Klaszter m(ikodési koltsége minimum 2 (kett6), maximum 39 (harminckilenc) tagot szamlalo
tagsag esetében dsszesen 1.450.000, - Ft + AFA/hdnap, azaz egymillid-négyszazotvenezer forint
plusz altaldnos forgalmi add per hdénap, amely 6sszeg a 4. sz. mellékletben részletezett
szolgaltatasok fedezetélil szolgdl, ide nem értve azon szolgaltatdsokat, amelyek kilon
dijtételekkel keriiltek meghatarozasra. Amig a Klaszter tagsaga a 29 (huszonkilenc) tagot el nem
éri, mely altal a tagok altal befizetni vallalt tagdijak mértéke el nem éri a mikodési koltség fent
meghatdarozott havi 6sszegét, a Klasztermenedzsment a mikodési koltségeknek a tagdijak altal
nem fedezett részéhez sajat er6bdl nyujt fedezetet. A 29. (huszonkilencedik) tag csatlakozasat
kovet6en, amig a tagsag létszama a 40 (negyven) tagot el nem éri, a tagok szdamanak emelkedése
a fent megallapitott havi mikodési koltség egyenld aranyban vald eloszlasaval, ezaltal az egy
tagra esé tagdij 6sszegének csokkenésével jar; amennyiben azonban a tagsag 40 f6re novekedik,
a 40. (negyvenedik) tag csatlakozasi kérelmének elfogadasaval egyidejlileg a
Klaszterbizottsdgnak — a Klasztermenedzsment el6terjesztése szerint — hataroznia kell a
megemelkedett m(ikodési koltségek szerinti havi miikodési koltség megallapitasardl, amely
szintén egyenl§ aranyban keriil majd a tagok kozt elosztasra és kirovasra.
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1.5.

1.6.

A Klaszter mUkodtetésének az 1.4. pontban foglalt koltségeken fellli kiadasait a Tagok altal
befizetett pdttagdijnak kell fedezetet nydjtani. A pdttagdij kivetésérdl és mértékérdl az éves
mUkodési és gazddlkodasi terv, valamint a koltségvetés elfogadasakor a Klaszterbizottsag, a
pottagdij ettdl eltérd egyéb alkalommal azonositott sziikségessége esetén a Klaszter EInoksége
dont.

A Klaszter gazdalkodasat a Klasztermenedzsment szervezet az dltala nyitott szamldn, minden
mas pénzmozgastdl elkiilonitetten végzi, amelynek kezeléséért és felligyeletéért felelGsséggel
tartozik. A Klasztermenedzsment szervezet a milkodésével okozott karokért a Ptk.
karfelelGsségre vonatkozé altalanos szabalyai szerint felel.

2. A Klaszter tevékenységével osszefiiggésben keletkez6 egyes bevételek és felhasznalasuk

1.

A Klaszter tevékenységével dsszefliggésben keletkezé bevételek tipusai:

a) palyazati és egyéb tamogatdsok,

b) adomanyok, egyéb hozzajaruldsok,

c) akozosen kidolgozott termékek, szolgdltatasok hasznositasabdl szarmazé bevételek,
d) kamatbevételek.

A pdlyazati forrdsok elosztasat a Klaszter tagjai, és esetenként harmadik fél kozott létrejott
konzorciumi megallapodds szabdlyozza. A konzorciumi megallapodads el6készitését és
végrehajtasat a klasztermenedzsment szervezet tdmogatja.

A Klaszter alapvet6 dokumentacidjaval, a klasztermenedzsment szervezet és a Klaszter tagja kozott
|étrejott csatlakozasi szerz6déssel, valamint a Klaszter legfébb szervének hatarozataval
O0sszhangban a Klaszter tagja 6nalléan donthet a Klaszter tevékenységével Gsszefliggésben,
kifejezetten szamara juttatott céltamogatasok (adomanyok) és azonos célbdl adott hozzajarulasok
felhasznalasarol.

A klasztermenedzsment szervezet altal kezelt forrasokbdl szdrmazé kamatbevételek a
klasztermenedzsment szervezetet illetik, amelyet kizardlag a Klaszter operativ mikodtetésére és
menedzsment feladataira, valamint ennek részeként a Klaszter tagjainak nyujtott szolgaltatdsok
szinvonaldnak fejlesztésére hasznalhat fel.

A Klaszter tagjai altal szolgaltatott gazdalkodasi adatokat a klasztermenedzsment szervezet a
szlikséges, de legfeljebb a jogszabdly altal megengedett ideig kezeli.

Ve

valamint a palyazati vagy tamogatasi forrast nyujto szervezet altal meghatarozott feltételekkel és
tartalommal — a konzorciumi megallapodas keretei koz6tt rendezett jogviszonyok kivételével —
elkésziti a Klaszter tevékenységével 6sszefliggésben keletkezett bevételek felhasznalasarol szo6lé
pénziigyi beszamolot.

3. Tulajdonviszonyok és a szellemi tulajdon védelme:

3.1.

A Klasztertagok egyittmiikddése szempontjabdl szellemi terméknek tekintendé minden olyan
kutatdsi, fejlesztési eredmény, taldlmanyi bejelentés, elbiralas alatt 1évé vagy mar megadott
szabadalom, know-how, ipari minta — a Taldlmanyok szabadalmi oltalmardl szélé 1995. évi
XXXIII. torvény, valamint a védjegyek és foldrajzi arujelzék oltalmardl sz6l6 1997. évi XI. torvény

13



3.2.

3.3.

3.4.

rendelkezéseivel 6sszhangban — amely szabadalmi vagy védjegyoltalom ald vonhato,
értékesithetd, hasznosithato.

A Klaszteren bellil megvaldsuld, a Klasztertagok egymas kozotti egylittmikodése soran létrejové
szellemi alkotasok tulajdonjogat és felhasznalasi jogait a szellemi alkotdsok |étrehozasaban részt
vev( tagok egymas kozti kiilon megallapodasaban kell régziteni, mely megallapoddsnak minden
esetben figyelembe kell venni az adott Klasztertagok szellemi tulajdon kezelésére vonatkozo
sajat szabdlyzataiban foglaltakat.

Az V. fejezet 3.2. pont szerinti megallapodads hidanydban a Klasztertagok egymas kozotti
egylttmiikddése soran létrejovd szellemi alkotasok tulajdonjoga az aldbbiak szerint alakul:

a) Az egylttm(ikodés megkezdése el6tt fennallt szellemi tulajdonra a Klasztertagok kizarélagos
tulajdonjogukat, felhasznalasi jogukat fenntartjak.

b) Az egylttm(ikédés soran, kozosen létrehozott szellemi tulajdonra vonatkozd
jogosultsagokban az adott szellemi tulajdon létrehozasaban rénylegesen és kdzvetlendl részt
vett Klasztertagok a tényleges anyagi és szellemi raforditasuk aranyaban osztoznak, valamint
ezen tagok jogosultak az adott szellemi tulajdon nem kizarélagos haszndlatara oly madon,
hogy az a tobbi létrehozé tag jogait ne csorbitsa.

Az V. fejezet 3.1.-3.3. pont szerinti el6irasok a szellemi tulajdon hasznositasabdl, a palyazatokon
torténé részvételbGl és a projektek megvaldsitasabdl szdarmazd hasznok szedésére is
megfelelGen irdnyadok.

VII. Titoktartas és iratkezelés:

1.

A Klaszter tevékenységével 6sszefliggé minden informdcid, irat elektronikusan vagy papir alapon
kezelend§, a Klasztermenedzsment szervezet |. fejezet 2. pontjdban megjel6lt székhelyén 1évé
irattardban, illetve szdmitdgépein. Ezen iratokba a Klaszter EIntkség tagjainak — a vonatkozd
titoktartdsi rendelkezések betartdsa mellett — a jelen Alapité Okirat rendelkezései szerinti és a
hatalyos jogszabalyokkal 6sszhangban gyakorolhaté teljes iratbetekintési joga van.

A Klaszter tagjai megdllapodnak abban — egyuttal minden Tag teljes felelGsséggel tudomasul
veszt azt — hogy a Klaszter m(ikédése folyaman barmilyen formaban atadva, kozvetitve vagy
tarolva a tudomasukra jutott minden informacidé, adat, dokumentacio a Klaszter, illetve (ha
relevans) az informaciét megosztd Klasztertag szigoruan bizalmasan kezelend6 tulajdonat
képezi.

Minden Klasztertag koteles gondoskodni arrdl, hogy a birtokaba jutott bizalmas adatok masok
szamara ne valhassanak hozzaférhet6vé. Ennek érdekében koteles iratkezelését, szamitdgépes
és mas elektronikus adatfeldolgozasat csak és kizardlag az arra illetékesek szamdra hozzaférhetd
madon, zart rendszerben megszervezni.

A Klasztertagok a tagsagi viszonyuk megsz(inésekor kotelesek valamennyi — a fenti 1.-2. pontok
szerinti korbe tartozo — adatallomanyt, iratot (azok esetlegesen t6bbsz6r6zott adathordozaéit) a
Klaszternek vagy a jogtulajdonos Klasztertagnak visszajuttatni, a rogzitett bizalmas
informdcidkat tartalmazo adatallomanyokat pedig a szamitdgépeirdl tordlni.

A Klasztertagok tudomasul veszik, hogy a fentiekben rogzitett kotelezettségek megszegéséért —
a torvényben meghatdrozott esetekben — a hatdlyos biintet6jogi rendelkezések szerint is
felelnek, ezen tulmenéen pedig kotelesek megtériteni a tulajdonos minden vagyoni és nem
vagyoni kardt, amelyet a titoktartasra vonatkozé rendelkezések megsértésével okozott, tovabba
a Klasztertagsdga azonnali hatallyal megsz(nik.
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6. A Klasztermenedzsment szervezet és a Klaszter EInokség a tagjai felé vallalja, hogy a rabizott
vagy a tudomasara jutott informacidkat bizalmasan kezeli, harmadik félnek csak az érintett tag
kifejezett hozzajaruldsa vagy kérése alapjan és azzal 6sszhangban adja tovabb.

7. Uzleti titkot képeznek a kdzdsen végzett tevékenységek korében keletkezett informaciok,
adatok, zleti elképzelések, miszaki megolddsok, ugyszintén azok, amelyek a Klaszter
mUkodéséhez, a kozosen végzett tevékenységek gyakorlasdhoz sziikségesek és azok
nyilvdnossagra keriilése veszélyeztetné a Klaszter tagjainak dltaldnos mikodését és érdekeit (igy
kiilonosen, de nem kizardlagosan az Uzleti tervek, az altaldnos lzletpolitikdra vonatkozd
informacidk, fejlesztési koncepcidk és tervek, a miikddés sordn keletkezett bizalmas személyes
adatok és informaciok).

VI, Vegyes és zar6 rendelkezések:

1. A Klaszter megszlinik:
a) a Klaszterbizottsdgnak a Klaszter megsziintetésér6l sz6ld, mindsitett tobbséggel (75 %-os
szavazati arany mellett) meghozott dontése;
b) mas Klaszterrel térténd egyesiilés;
c) a Klasztertagok szdmanak 1-re csokkenése
esetén.

A Klaszter megszlinése esetére iranyadd elszamoldsi szabalyokat a Klaszter alapvetd
dokumentacidja és kiegészit6 jelleggel a Klaszter legfébb szervének err6l szold dontése
hatdrozza meg.

2. A jelen Alapité Okiratban nem szabalyozott kérdésekben a mindenkor hatdlyos jogszabalyok
elGirdsai és a csatlakozasi szerzGdések rendelkezései az irdnyaddk.

3. A Klaszter Alapité Okiratat, mint akaratukkal mindenben egyez6t az alaird tagok egybehangzéan,
jovadhagyolag elfogadjdk, tudomasul veszik és magukra nézve kotelezének fogadjak el.

Mellékletek:

1. szdmu melléklet: Klasztertagok listdja

2. szamu melléklet: Csatlakozasi szerzddés (Klaszterhez vald csatlakozds esetén)

3. szami melléklet: A Klasztermenedzsmenthez és Klaszter Eindkséghez intézett egyoldall irdsbel
kilépési kérelem mintdja

4. szdmu melléklet: A Klaszter szolgaltatasai

0
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1.

sz. melléklet — Klasztertagok listaja

Alapité tagok:

h)

k)

a)

b)

f)

Név: KESZ Holding Zrt.

Székhely: 6000 Kecskemét, Izsaki ut 6.
Cégjegyzékszam/Nyilvantartasi szam: 03-10-100376
Torvényes képviseld: Szalados LaszId

Név: TRIGON Electronica Kft.

Székhely: 3100 Salgoétarjan, Fileki ut 175.
Cégjegyzékszam/Nyilvantartasi szam: 12-09-001939
Torvényes képviseld: Dr. habil. Nadai LaszIo

Név: Marinus Homes Kft.

Székhely: 1021 Budapest, Hiivosvolgyi ut 95/B
Cégjegyzékszam/Nyilvantartasi szam: 01-09-203310
Torvényes képviseld: Jaksa Gabor

Név: Parksoft Kft.

Székhely: 1125 Budapest, Galgdczy utca 1-3. D. ép. 5.
Cégjegyzékszam/Nyilvantartasi szam: 01-09-303454
Torvényes képvisel§: Szirmai-Marton Szandra

Név: Arteries Studio Kft.

Székhely: 1139 Budapest, Forgach utca 9/B.
Cégjegyzékszam/Nyilvantartasi szam: 01-09-299564
Torvényes képviseld: Németh Gabor

Név: Intermap Kft.

Székhely: 1029 Budapest, Huba vezér u. 56.
Cégjegyzékszam/Nyilvantartasi szam: 01-09-680662
Torvényes képviseld: Nikl Andrds Istvan

Név: MOBILEGAP Magyarorszag Zrt.

Székhely: 8230 Balatonfiired, Oroszy utca 8.
Cégjegyzékszam/Nyilvantartasi szam: 19-10-500290
Torvényes képviseld: Bujtas Szilard

Név: Budapesti M(iszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
Székhely: 1111 Budapest, Mliegyetem rkp. 3.
AHT azonosité/Torzskényvi nyilvantartasi azonosité: 037833 / 308791
Torvényes képviseld: Kotan Attila

Név: Neumann Janos Nonprofit Kft.
Székhely: 1016 Budapest, Naphegy tér 8.
Cégjegyzékszam/Nyilvantartasi szam: 01-09-920343
Torvényes képvisel6: Dr. Gal Andrds Levente

Név: KTl Kozlekedéstudomanyi Intézet Nonprofit Korlatolt FelelGsségli Tarsasag
Székhely: 1119 Budapest, Than Karoly u. 3-5.
Cégjegyzékszam/Nyilvantartasi szam: 01-09-890710
Torvényes képviseld: Dr. Gal Andras Levente

Név: Pannon Performance Yachting Kft.
Székhely: 1113 Budapest, Karolina ut 7.
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Cégjegyzékszam/Nyilvantartasi szam: 01-09-266239
Torvényes képvisel6: Fundak Gyorgy Lajos

[) Név: Doyle Sails in Hungary Kft.
Székhely: 1113 Budapest, Karolina Ut 7.
Cégjegyzékszam/Nyilvantartasi szam: 01-09-909033
Torvényes képvisel§: Fundak Gyorgy Lajos

m) Név: Autdipari Prébapalya Zala Kft.
Székhely: 1055 Budapest, Honvéd utca 13-15.
Cégjegyzésszam/Nyilvantartasi szam: 01-09-288404
Torvényes képviseld: Barta-Eke Gyula

n) Név: AktivEnergia Kft.
Székhely: 1054 Budapest, Vécsey utca 4.
Cégjegyzékszam/Nyilvantartasi szam: 01-9-881560
Torvényes képviseld: Dr. Benedek Janos Farkas

o) Név: ,FLAAR” Mérnoki Tervezd és Szolgaltato Kft.
Székhely: 2091 Etyek, 1506 Hrsz.
Cégjegyzésszam/Nyilvantartasi szam: 07-09-020122
Torvényes képviselS: Dr. Mezey Zoltan Tamas

p) Név: Vodafone Magyarorszag Zrt.
Székhely: 1096 Budapest, Lechner Odon fasor 6.
Cégjegyzékszam/Nyilvantartasi szam: 01-10-044159
Torvényes képvisel6: Dobd Matyas

Csatlakozo tagok:

* % %
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